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| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pareigy pavadinimas — specialusis pedagogas.
2. Pareigybés grupé — 111 specialistai.
3. Pareigybés lygis — A2.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti ne Zemesnj kaip auk$tgji universitetinj iSsilavinimg ar jam prilygintg iSsilavinimg ir
specialiojo pedagogo profesing kvalifikacija.

4.2. Turéti jgijes ne zemesne kaip vyresniojo specialiojo pedagogo kvalifikacing kategorija.

4.3.18manyti specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo metodus, gebéti juos taikyti.

4.4.gebéti teikti specialigja pedagoging pagalba specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems
mokiniams.

4.5. Gebéti bendrauti ir bendradarbiauti su mokytojais, kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais
ugdymo procese, mokiniy tévais (glob¢jais, riipintojais), pedagoginiy psichologiniy tarnyby,
sveikatos prieziiiros, Svietimo ir kity jstaigy darbuotojais.

4.6. ISmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus ir kitus
teisés aktus, reglamentuojancius specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy ugdyma.

4.7.Zinoti $iuolaikinés pedagogikos, psichologijos pagrindus, gebéti juos taikyti savo darbe.

4.8.Gebéti savarankiskai planuoti, rengti ataskaitas, bendrauti ir bendradarbiauti, sklandziai ir
argumentuotai déstyti mintis zodziu ir rastu.

4.9.Gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty valstybinés
kalbos mokeéjimy reikalavimus.

4.10.Gebéti naudotis informacinémis technologijomis.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. Teikia konsultacijas regiono mokykloms d¢l specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy
ugdymo metody, pagalbos teikimo ir jy jtraukties i bendraji ugdyma.

5.2. Teikia specialigja pedagoging pagalba regiono mokykloms, konsultuojant dél ugdymo
programy pritaikymo / individualizavimo ir metody taikymo specialiyjy poreikiy turintiems
mokiniams.

5.3. Teikia ilgalaikes ir trumpalaikes konsultacijas vaikams, turintiems specialiyjy ugdymosi
poreikiy, 18§ priskirto regiono mokykly.

5.4. Konsultuoja mokytojus, Svietimo pagalbos specialistus, tévus (globéjus, ripintojus) teikia
rekomendacijas ir patarimus, kaip efektyviai taikyti ugdymo metodus ir teikti pagalbg specialiyjy
poreikiy turintiems mokiniams.



5.5. Rengia rekomendacijas, padedancias pedagogams ir mokykly administracijai teikti tinkamag
pagalba specialiyjy poreikiy turintiems mokiniams.

5.6. Vykdo S$vietéjiskg veikla, dalinasi Ziniomis apie specialyjj ugdyma ir Svietimo pagalbos
metodikas, pristato Siuolaikines pedagogikos naujoves ir geraja praktika.

5.7. Teikia metoding pagalbg mokytojams ir kitiems pedagogams, kaupia ir rengia metodines
priemones, padedancias teikti pagalba specialiyjy poreikiy turintiems mokiniams.

5.8. Rengia kvalifikacijos tobulinimo programas ir veda kvalifikacijos tobulinimo renginius
regiono mokykly pedagogams.

5.9. Bendradarbiauja su kitomis Svietimo ir kvalifikacijos tobulinimo institucijomis, siekiant
uztikrinti kokybiska pagalba specialiyjy poreikiy turintiems mokiniams regiono mokyklose.
5.10. Derina su centro konsultavimo skyriaus vedéju metinés veiklos prioritetus.
5.11. Uztikrina ugdomy mokiniy sauguma, sveikatg ir gyvybe savo darbo metu.
5.12. Nuolat tobulina savo kvalifikacijg, dalyvauja mokymuose ir seminaruose.
5.13. Laikosi etikos normy ir vidaus darbo tvarka nustatanc¢iy dokumenty reikalavimy.
5.14. Uztikrina kokybiska savo funkcijy vykdyma, konfidencialumo laikymasi ir atsakinga
informacijos naudojima.
5.15. Vykdo kitas norminiuose ir lokaliniuose teisés aktuose nustatytas pareigas, susijusias su
specialiojo pedagogo darbu, konsultuojant regiono mokykilas.




